Szanowny...

w zwigzku z Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego nr 96/2020 z dnia 22 lipca 2020
zmieniajacym Zasady przyznawania stypendium rektora dla studentéw Uniwersytetu Szczecinskiego
w roku akademickim 2020/2021, zwracamy si¢ z prosba o zmiang § 1 ust. 3 pkt 1 Zasad przyznawania
stypendium rektora dla studentdéw Uniwersytetu Szczecinskiego w roku akademickim 2020/2021.
Zmiana dotyczy okresu, za ktéry przyznawane jest stypendium rektora. W opinii studentow
Uniwersytetu Szczecinskiego, uwzglednienie wyrdzniajacych sie wynikdw w nauce jedynie za semestr

zimowy narusza zasady wspoétzycia spotecznego.

Po pierwsze nalezy wskazac¢, ze wiadomos¢ o tak istotnej zmianie zostata wadliwie skonsultowana z
ogdtem studentow. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 96/2020 zostalo wskazane, ze zostato to
ustalone w “porozumieniu z Samorzgdem Studenckim Uniwersytetu Szczecinskiego”, a zgodnie z §1
ust. 1 Regulaminu Samorzadu Studenckiego, “Samorzqd Studencki tworzq wszyscy Studenci
Uniwersytet u Szczecinskiego”. Dlaczego zatem studenci dopiero podczas sktadania wnioskow o
przyznanie stypendium dowiedzieli si¢ o tak znaczacej ingerencji w dotychczasowe zasady udzielania
stypendium rektora? Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego nie poinformowali studentow o
mozliwej zmianie, nie mowiac juz o konsultacji nowego zapisu, a W konsekwencji nasze zastrzezenia
sg wyrazane dopiero teraz. Nizej przytoczone stowa czionkdéw organdw Samorzadu Studenckiego
ukazuja lekcewazaca postawg w stosunku do zaistnialej sprawy i potwierdzaja watpliwosci co do

prawidtowosci dziatan cztonkéw samorzadu:
“Uznalismy, ze jest to dobre rozwigzanie, gdyz jest to rozwigzanie stuszne, patrzqc bardziej globalnie”

“Jest to rozwigzanie prostudenckie z perspektywy studentow, ktorzy nie mieli mozliwosci odbycia czesci
zaje¢ W semestrze letnim lub odbycia praktyk zawodowych. Do stypendium rektora nie wlicza si¢ tylko
srednia - najwazniejsze sq dodatkowe osiggniecia, ktore sq uznawane za caly rok akademicki - rowniez
osiggniecia zdobyte w formie on-line (aktywny udziat w konferencjach on-line itd.), wiec zeby studenci,
ktorzy nie mieli mozliwosci zdobycia wszystkich pkt. ECTS za ten rok akademicki, a podejmujg sie
dodatkowych dziatan wliczajgcych sig do stypendium rektora, mieli mozliwosé ubiegania sig o

stypendium rektora”

Przedstawiciele Samorzadu, obowigzani sg odpowiednio informowaé studentéw o dziataniach
majacych wplyw na ksztaltowanie zasad obowigzujacych na Uczelni. Niejednokrotnie, podczas
podejmowania inicjatyw zmieniajacych utrwalone praktyki, przedstawiciele Samorzadu Studenckiego
informowali o tym studentow na biezaco, zapoznajac si¢ z opinig ogoétu, a takze ustalajac wspolne
stanowisko. Ponadto, nie mozna zgodzi¢ si¢ z ttumaczeniem przedstawicieli Samorzadu Studenckiego,
ktorzy wskazujg, ze jest to zmiana ,,prostudencka”, dajgca mozliwo$¢ ubiegania si¢ o stypendium
rektora osobom, ktore nie mogly odby¢ praktyk lub przedmiotow praktycznych wymaganych do

zaliczenia semestru letniego. Nauczanie zdalne odbywalo si¢ na wszystkich szczecinskich uczelniach,



a tylko Uniwersytet Szczecinski wprowadzit takie rozwigzanie. Pozostale uczelnie majgc na uwadze
problem, przesunety termin zaliczenia takich przedmiotow, umozliwiajac tym samym ubieganie si¢ o
stypendium os6b, ktérych taka sytuacja dotyczy. Nalezy réwniez wspomnie¢, ze dla wielu 0s6b to
jednak $rednia ocen jest podstawg do sktadania wniosku o stypendium rektora. Z tego tez powodu licza,
ze nauka w ciggu catego roku pozwoli im zdoby¢ nie tylko wlasciwa wiedzg, ale i umozliwi otrzymanie

stypendium rektora.

Nalezy podkresli¢, ze akty prawa stanowione na Uniwersytecie Szczecinskim powinny by¢
tworzone zgodnie z zasadami prawa ogolnego. Akt nizszego rzgdu jakim jest zarzadzenie Rektora z
dnia 22 lipca 2020 r. ustanawiajace Zasady przyznawania stypendium rektora dla studentow
Uniwersytetu Szczecinskiego w roku akademickim 2020/2021, nie moze by¢ sprzeczny z
postanowieniami aktéw nadrzednych jakimi sg Regulamin Studidow oraz Statut Uniwersytetu
Szczecinskiego, a gdy nie wynika z nich wprost czy wprowadzana zmiana jest z nimi zgodna, nalezy
siegng¢ po akty prawa powszechnie obowigzujgcego - ustawy. Naszym zdaniem przedmiotowa zmiana
dotychczasowych zasad przyznawania stypendium moze godzi¢ w zasade pewno$ci prawa wyrazong w
art. 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.1960 nr 30 poz.
168 z pézn. zm.) Zgodnie z tg zasada mamy prawo oczekiwac, ze dziatajac w dobrej wierze 1 z
poszanowaniem prawa, nie narazamy si¢ na niekorzystne skutki prawne swoich decyzji - zwlaszcza
skutki, ktorych nie moglismy przewidzie¢ w chwili podejmowania dziatania. Rozpoczynajac semestr
letni, uczestniczac w zajeciach zdalnych, ciezko pracujac na wyniki w sesji letniej nie byliSmy w stanie
przewidzie¢, ze nie zostang one docenione. Co wigcej, decyzja o zmianie zostata podjeta niejako post
factum, w czasie przerwy wakacyjnej, juz po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej. Takie regulacje
powinno si¢ wprowadzi¢ co najmniej przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej w semestrze letnim.
Zauwazy¢ rowniez nalezy, ze przyjeta do tej pory praktyka na Uczelni byto kwalifikowanie $redniej za
dwa semestry przy staraniu si¢ o stypendium rektora. Zmiana w zasadach przyznawania stypendium
stanowi wytom od utrwalonej praktyki, C0 mozna by zakwalifikowa¢ jako ztamanie zasady pewnosci
prawa. W orzecznictwie i literaturze z zasady tej wywodzi si¢ szereg gwarancji prawnych dla jednostki
w relacji nie tylko z organem prowadzacym postgpowanie, ale takze z organami wladzy w ogdle. Do
gwarancji tych nalezag m.in.: wymog zgodnego z prawem i sprawiedliwego prowadzenia postegpowan
oraz rozstrzygania spraw, obowigzek rozstrzygania watpliwosci na korzys$¢ uczestnikow, koniecznosé

zapewnienia przewidywalnosci i spdjnosci dziatan organow.

Kolejng zasadg, ktorg narusza zmiana w Zasadach przyznawania stypendium, jest zasada
poglebiania zaufania (art 8. Kodeks postgpowania administracyjnego), zgodnie z ktora organy powinny
postepowaé w sposob budzacy zaufanie, kierujac si¢ zasadami proporcjonalnosci, bezstronnosci i
rownego traktowania. Wladze Uniwersytetu Szczecinskiego powinny powstrzymaé Sie od
jakichkolwiek arbitralnych dziatan, ktére moglyby mie¢ negatywny wpltyw na sytuacje jednostek-

studentow, jak réwniez od wszelkich form uprzywilejowanego traktowania, bez wzgledu na motywy



takiego postgpowania. Tymczasem uprzywilejowane zostaly osoby, ktore staraty si¢ tylko jeden
semestr. W obecnym ksztalcie mozliwe begdzie uzyskanie stypendium przez studenta z wysoka Srednig
za semestr zimowy np. 4,6 a bardzo niska za semestr letni np. 3,2. O stypendium moze si¢ stara¢ student
uzyskujgcy wyrdzniajgce sie wyniki w nauce. Czy zatem wystarczyto sie wyrdznié¢ tylko w jednym
semestrze? Stanowi to powazne naruszenie wobec zasady proporcjonalnosci, poniewaz stypendium
przyznawane jest na caty rok akademicki, a starania o stypendium w tym przypadku wystarczyto podjac

tylko przez 1 semestr. Jest to razaca dysproporcja.

Zdajemy sobie sprawe, ze pandemia jest sytuacjg wyjatkowa, ale mozna odnie$¢ wrazenie, ze nie
zrobiono wystarczajaco duzo, zeby rozwiaza¢ te¢ sytuacje inaczej. Uwazamy, Ze rezygnacja z
uwzgledniania wynikow uzyskanych w toku catego roku akademickiego jest niesprawiedliwa i powinna
by¢ ostateczno$cig. Zwazajac na powyzsze uwazamy, ze wprowadzOna zmiana powinna zostac

uchylona, jako zmiana sprzeczna z zasadami prawa oraz normami etyczno-spotecznymi.



